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PERMBLEDHIE EKZEKUTIVE
Ky plan i performancés reflekton transformimin e Agjencisé pér Parandalimin e Korrupsionit
sipas legjislacionit né fuqi.

Plani i performancés sé Agjencisé pér vitin 2024 synon realizimin né masé té kénagshme té
pesé objektivave kryesore, siné vijim:

a) Ri-shikimin dhe plotésimin e legjislacionit sekondar,
b) Fugizimin dhe ngritjen e kapaciteteve profesionale té Agjencisé sipas mandatit ligjor,
c¢) Avancimin dhe digjitalizimin e proceseve dhe shérbimeve,

d) Pérmirésimin e komunikimit me partneré dhe akteré té jashtém dhe pjesémarrjen né
iniciativa rajonale dhe globale, dhe

e) Sigurimin e kushteve administrative, financiare dhe té logjistikés pér Agjenci.

Plani pérmban, po ashtu, edhe kapitullin me aktivitetet e rregullta té Agjencisé.

Gjaté gjysmés sé paré té vitit 2024, Agjencia planifikon ri-shikimin dhe plotésimin e
legjislacionit sekondar. Kéto dokumente do té hartohen edhe me pérkrahjen e donatoréve
dhe partneréve té tjeré té Agjencisé.

Me hyrjen né fuqi té legjislacionit té ri, éshté paragitur nevoja pér té béré njé vlerésim té
nevojave né lidhje me mandatin dhe funksionet e Agjencisé né ményré gé struktura dhe
personeli ti pérgjigjet kérkesave té reja. Ky proces do té zhvillohet né pérputhje té ploté me
Ligjin Nr. 06/L -113 pér Organizimin dhe Funksionimin e Administratés Shtetérore dhe té
Agjencive té Pavarura si dhe Rregulloren (QRK) Nr. 01/2020 pér Standardet e Organizimit té
Brendshém, Sistematizimin e Vendeve té Punés dhe Bashképunimin né Institucionet e
Administratés Shtetérore dhe Agjencité e Pavarura.

Agjencia synon gé ta vazhdojé trendin pozitiv té pérmirésimit té shérbimeve si dhe aplikimin
e teknologjisé informative. Pérvec rritjes sé shpejtésisé né trajtim té rasteve né kuadér té
mandatit té vet, Agjencia synon té pérmirésojé edhe cilésiné e shérbimeve, duke komunikuar
edhe me institucionet tjera. Agjencia, brenda vitit 2024 do ta vazhdon trendin pozitiv té
pérmirésimit duke avancuar dhe digjitalizuar shérbimet, si dhe duke implementuar katér
module té reja té sistemit pér menaxhimin e té dhénave té Agjencisé. Gjaté kétij viti pritet
edhe zhvillimi dhe implementimi i ueb fages sé re té Agjencisé dhe platformés sé raportimit
té korrupsionit- “Portali pér Kosovén pa Korrupison”, bazuar né modelin e ‘Clean Portal’ té
Koresé sé Jugut.

Stafi aktual, por edhe stafi i cili pritet té rekrutohet, planifikohet gqé t&€ mentorohet pérmes
shkémbimit té pérvojave kudo qé éshté e aplikueshme dhe té trajnohet me géllim té aftésimit
pér té zbatuar né plotni mandatin e Agjencisé.

Agjencia, po ashtu synon gé brenda vitit 2024 té punoj fugishém né fushén e komunikimit té
jashtém me dy géllime kryesore:
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a) Edukimin dhe informimin e gytetaréve pér mandatin e Agjencisé dhe obligimet ligjore té
tyre, por edhe

b) Vazhdimin e trendit pozitiv té prezencés dhe kontributit né iniciativa dhe forume rajonale
dhe globale duke promovuar edhe subjektivitetin juridik té Kosovés.

DETYRAT, PERGJEGIJESITE DHE STRUKTURA EKZISTUESE E AGJENCISE

Né bazé té Ligjit nr. 08/L-017 pér Agjenciné pér Parandalimin e Korrupsionit, Agjencia
definohet si organ i pavarur dhe i specializuar né parandalimin e korrupsionit né Kosové.
Agjencia éshté themeluar né korrik té vitit 2006, ndérsa éshté funksionalizuar mé 12 shkurt
2007.

Fushéveprimi i Agjencisé éshté i pérgendruar né 8 grupe té funksioneve kryesore:

a) Funksionet gé kané té béjné me deklarimin, prejardhjen dhe kontrollin e pasurisé dhe té
dhuratave;

b) Funksionet gé ndérlidhen me parandalimin e konfliktit te interesit;
c) Funksionet qé ndérlidhen me mbrojtjen e sinjalizuesve;

d) Funksionet gé ndérlidhen me planet e integritetit;

e) Funksionet strategjike;

f) Funksionet pér vlerésimin e rrezikut nga korrupsioni dhe vlerésimin e akteve ligjore kundér
korrupsionit;

g) Funksionet gé lidhen me raportim dhe statistika; dhe
h) Funksionet mbéshtetése.

Agjencia, aktualisht ka té punésuar 43 zyrtaré, ndérsa me buxhetin e vitit té ardhshém jané

lejuar edhe 15 pozita.
Struktura organizative e Agjencisé éshté e ndaré né kéto departamente dhe divizione:

A. Departamenti pér Parandalimin e Korrupsionit éshté pérgjegjés pér mbikéqyrjen e
pasuris€ dhe mbikéqyrjen e dhuratave pér zyrtarét e larté dhe zyrtarét publik, si dhe
parandalimin e korrupsionit né prokurimin publik dhe korrupsionit né térési. Ky Departament
éshté i pérbéré nga: 1. Divizioni pér Deklarimin e Pasurisé dhe Dhuratave dhe 2. Divizioni pér
Parandalimin e Korrupsionit né Prokurimin Publik.



B. Departamenti pér Luftimin e Korrupsionit éshté pérgjegjés pér analizimin e té dhénave
statistikore dhe té dhénave té tjera pér gjendjen e korrupsionit né Kosové, monitorimin e
zbatimit té Strategjisé dhe Planit té Veprimit kundér Korrupsionit, mbrojtjen e sinjalizuesve
sipas ligjit pér mbrojtjen e sinjalizuesve si dhe raportimin pér zbatimin e detyrave té Agjencisé
té pércaktuara nga dokumentet tjera strategjike. Ky Departament éshté i pérbéré nga: 1.
Divizioni pér Analiza, 2. Divizioni pér Strategji, dhe 3. Divizioni pér Mbrojtjen e Sinjalizuesve.
Né kuadér té kétij Departamentijané deleguar pérgjegijésité ligjore qé ndérlidhen me hartimin
e planeve té integritetit, vlerésimit té rrezikut nga korrupsioni dhe vlerésimi i akteve ligjore
kundér korrupsionit.

C. Departamenti pér Parandalimin e Konfliktit té Interesit éshté pérgjegjés pér parandalimin
e konfliktit té interesit té zyrtaréve té larté publik gjaté ushtrimit té funksionit publik,
bashképunon me Autoritetet Pérgjegjése, merret me analizimin dhe trajtimin e rasteve té
konfliktit té interesit, pranon raportet vjetore nga Autoritetet Pérgjegjése, ofron asistencé
profesionale dhe késhilla pér institucionet tjera né fushén e parandalimit té konfliktit té
interesit. Ky Departament éshté i pérbéré nga: 1. Divizioni pér Parandalimin e Konfliktit té
Interesit pér Zyrtaré té Larté dhe Autoritete Pérgjegjése, dhe 2. Divizioni pér Parandalimin e
Konfliktit té Interesit pér Autoritete Pérgjegjése dhe Personat Zyrtaré.

D. Departamenti pér Financa dhe Puné té Pérgjithshme éshté pérgjegjés pér menaxhimin
dhe pérkujdesjen pér burimet materiale, ofrimin e shérbimeve administrative, menaxhimin e
financave dhe buxhetit si dhe logjistikén e Agjencisé. Ky Departament éshté i pérbéré nga
Divizioni pér Shérbime té Pérgjithshme, Buxhet dhe Financa.

E. Zyra pér Mbéshtetje dhe Bashképunim ofron mbéshtetje profesionale né aspektin ligjor
dhe té pérfagésimit, béné dizajnimin, implementimin, menaxhimin dhe administrimin e
sistemeve digjitale té teknologjisé informative, dhe béné arkivimin e shkresave zyrtare.

F. Zyra pér Komunikim me publikun organizon, koordinon, drejton dhe bashkérendon
aktivitetet lidhur me informimin e publikut dhe mediave pérkitazi me punén, aktivitetet dhe
veprimtariné e Agjencisé,

G. Menaxheri i personelit éshté pérgjegjés pér proceduat e rekrutimit, dhe

H. Menaxheri Prokurimit éshté pérgjegjés pér menaxhimin e aktiviteteve té prokurimit.

KORNIZA LIGJORE E AGJENCISE
Aktualisht, Agjencia éshté e mandatuar pér zbatimin e kornizés ligjore kundér korrupsion, si
né vijim:

I.  Ligjit Nr.08/L-017 pér Agjenciné pér Parandalimin e Korrupsionit;



II.  Ligjit Nr. 08/L-108 pér Deklarimin, Prejardhjen dhe Kontrollin e Pasurisé dhe té
Dhuratave;

IIl.  Ligji Nr. 06/L-011 pér Parandalimin e Konfliktit té Interesit né Ushtrimin e Funksionit
Publik;

IV.  Ligji Nr. 06/L-085 pér Mbrojtjen e Sinjalizuesve.

Ndérsa, operacionalizimii punés sé Agjencisg, aktualisht, béhet pérmes Rregullores sé Punés
sé Agjencisé.

PROCESI | HARTIMIT TE PLANIT TE PUNES - METODOLOGIIA

Menaxhmenti i Agjencisé, ka mbajtur njé seri takimesh pune ku té gjitha njésité e Agjencisé
kané shqyrtuar kérkesat ligjore pér Agjenciné, kané raportuar pér pérmbushjen e Planit Vjetor
té Punés pér vitin 2023, dhe kané identifikuar objektivat dhe aktivitetet gé do kontribuojné
né zbatimin e objektivave té identifikuara pér vitin 2024.

Plani i performancés pérmban gjashtédhjeté e tre (63) aktivitete gjegjése gé do kontribuojné
né realizimin e objektivave dhe rrijedhimisht edhe mandatit té Agjencisé. Secili aktivitet ka
titullin, pérshkrimin e shkurtér té aktivitetit, njésiné pérgjegjése pér zbatim, afatin kohor té
zbatimit, duke pérfshiré edhe periudhat kur do raportohet, treguesit e performancés dhe njé
vlerésim té pérafért té resurseve (kostos dhe burimit té buxhetit) kudo gé mund té zbatohet.

Agjencia aktualisht pérkrahet nga dy projekte: a) Projekti i Késhillit té Evropés kundér Krimit
Ekonomik né Kosové (PECK IIlI) dhe b) Projektin e UNDP pér Mbéshtetje pér Pérpjekjet kundér
Korrupsionit né Kosové (SAEK Ill), si dhe nga shumé ambasada dhe misione diplomatike.



OBIJEKTIVA 1. RI-SHIKIMI DHE PLOTESIMI | LEGJISLACIONIT SEKONDAR

Me hyrjen né fuqi té Ligjit nr. 08/L-017 pér Agjenciné pér Parandalimin e Korrupsionit (né vijim Agjencia) né gusht té vitit 2023 u zgjerua, fugizua dhe saktésua
mandati i Agjencisé né fushén e parandalimit té korrupsionit. Me géllim té operacionalizimit té legjislacionit primar, edhe né vitin vijues éshté e nevojshme

ri-shikimi dhe plotésimi i legjislacionit sekondar. Kéto dokumente do hartohen nga stafi i Agjencisé si dhe me pérkrahjen e donatoréve dhe partneréve tjeré
té Agjencisé.

Njésia Afati Kohor Treguesit e performancés | Vlerésimiiresurseve
Nr. Aktiviteti Pérshkrimi i aktivitetit pérgjegjés Raportimi
1w v VI VIE[ v | IX X | X Kosto Burimi
Megenése tashmé éshté né fuqi té Ligji nr. 08/L- 1. Themelimi i Grupit
017 pér Agjenciné pér Parandalimin e Zyrae Punues.
Rregullorja e Punés e Korrupsionit, Agjencia harton dhe aprovon Drejtorit 2. Projekt Rregullorja Pakosto | Buxhetii
1.1 Agjencisé Rregullore ku pérca?k.tohet ményra (.e pL.Jn('ri‘S, fihe Grupi K1 3. Rregullorja e aprovuar shtesé APK
rregullat pér organizimin dhe funksionimin e 5
punés né Agjenci. Projekt rregullorja hartohet nga LELES
Grupi Punues i eméruar nga Drejtori i Agjencisé
T . s - . L T . Buxheti i
Rregullorja pér Agjencia né kuadér té aktiviteteve té veta kryen Zyrae 1. Themelimi i Grupit APK dhe
procedurén e hetimeve | edhe hetime administrative té cilat zbatohen né Drejtorit Punues.
1.2 o ; R N N . K1, K2, . . Donator
administrative baze té Rregullores sé aprovuar nga Drejtori i dhe Grupi 2. Projekt Rregullorja PECK 3
Agjencisé. Projekt rregullorja hartohet nga Grupi Punues 3. Rregullorja e aprovuar UNDP
Punues i eméruar nga Drejtori i Agjencisé.
L . . . . 1. Themelimi i Grupit .
Metodologjia pér Agjencia obligohet té béj kontrollin dhe DPKI PunUes Buxheti i
kontrollin dhe identifikimin e rasteve té konfliktit té Interesit 4 . " APK dhe
13 | . o N . . Grupi K1 2. Projekt Metodologjia e
identifikimin e rasteve pérmes njé Metodologjie té aprovuar nga Drejtori i Donator
. ot s . L Punues propozuar
té konfliktit té Interesit | Agjencisé. . PECK 3
3.Metodologjia e aprovuar
Hartimi dhe aprovimi i
procedurave standarde | Me qéllim té standardizimit té trajtimit té rasteve Pirae 1. ThemelimiiGrupit Buxheti i
pér trajtim té rasteve dhe promovimit té transparencés sé punés sé . Punues.
e A ; Drejtorit ] APK dhe
1.4 | te adoptohet me Agjencisé, Agjencia harton dhe publikon procedura . K1, K2 2. Projekt procedurat
. L - . : ) dhe Grupi Donator
sistemimin e ri té Clean | standarde gé hartohen nga Grupi Punues i : 3. Procedurate GNP
unues

Portal- Portali pér
Kosovén pa Korrupsion

eméruar nga Drejtori i Agjencisé.

aprovuara




Themelimi i Grupit
Punues.

Metodologjia ose Agjencia éshté pérgjegjése pér vlerésimin e Zyrae
15 udhézuesi pér rrezikut nga korrupsioni. Me mbéshtetje té Drejtorit
hartézimin e rrezikut té | Projektit PECK té KE, do té adoptoj metodologjiné dhe Grupi
korrupsionit ose udhézuesin pér kontekstin e Kosovés. Punues
Agjencia éshté pérgjegjése pér monitorimin e
zbatimit té Strategjisé dhe PV kundér Korrupsionit
Metodologjia pér pas miratimit nga Qeveria e Republikés sé Kosovés. Zyrae
16 monitorimin e zbatimit | Pérmes Metodologjisé APK monitoron statusin e Drejtorit
’ té Strategjisé dhe PV zbatimit té veprimeve gé dalin nga kéto dy dhe Grupi
kundér korrupsion dokumente politikash. Projekt rregullorja hartohet Punues
nga Grupi Punues i eméruar nga Drejtori i
Agjencisé.
Udhézues pér Agjencia éshté pérgjegjése pér monitorimin e
Monitorimin e zbatimit | zbatimit té planeve té integritetit té miratuara nga Zyl.'a e.
. .. . . . X . Drejtorit
1.7 | téPlaneve té institucionet publike. Projekt udhézuesi hartohet dhe Grupi
Integritetit té nga Grupi Punues i eméruar nga Drejtori i Punues
institucioneve publike Agjencisé dhe miratohet nga Drejtori.
_ A . = Zyrae
Hartimi i Rregullores APK sipas Rregullores sé MF nr. 02/2013 pér Drejtorit
1.8 | pér Menaxhim té Menaxhimin e pasurisé jo financiare né organizata BGrupi
pasurive jo financiare buxhetore
Punues

Projekt Buxheti i
. Metodologjia ose APK dhe
projekt udhézuesi Donator
Metodologjia ose PECK 3
udhézuesi e
aprovuar
Themelimi i
Grupit Punues. Buxheti i
K1 Projekt APK dhe
Metodologjia Donator
Metodologjia e UNDP
aprovuar
Themelimi i Grupit
Punues. Buxheti i
il Projekt APK dhe
Metodologjia Donator
Metodologjia e UNDP
aprovuar
1. Themelimii
rupit Punues
2. irezullorja e gl
K1, K2 APK dhe
hartuar
3.  Rregullorja donator
aprovuar




OBIJEKTIVA 2. FUQIZIMI DHE NGRITJA E KAPACITETEVE PROFESIONALE TE AGJENCISE SIPAS MANDATIT LIGIOR

Me hyrjen né fugi té legjislacionit té ri, éshté paraqitur nevoja pér té béré vlerésimin e nevojave lidhur me mandatin dhe funksionet e Agjencisé
né ményré qé struktura dhe personeli ti pérgjigjet kérkesave té reja. Ky proces do té zhvillohet né pérputhje té ploté me Ligjin Nr. 06/L -113 pér
Organizimin dhe Funksionimin e Administratés Shtetérore dhe té Agjencive té Pavarura si dhe Rregulloren (QRK) Nr. 01/2020 pér Standardet e
Organizimit té Brendshém, Sistematizimin e Vendeve té Punés dhe Bashképunimin né Institucionet e Administratés Shtetérore dhe Agjencité e
Pavarura. Stafiirekrutuar do t’i nénshtrohet njé trajnimi orientues pér strukturén e Agjencisé dhe detyrat e tyre.

Po ashtu, stafi aktual i Agjencisé, por edhe stafi i cili pritet té rekrutohet, planifikohet gqé té mentorohet pérmes shkémbimit té pérvojave kudo
gé éshté e aplikueshme dhe té trajnohet me géllim té aftésimit pér té zbatuar né plotni mandatin. Agjencia harton dhe zbaton planin e vet pér
ngritje té kapacitetit bazuar né procesin e vetévlerésimit.

Njésia Afati Kohor Treguesit e performancés | Vlerésimiiresurseve
Nr. Aktiviteti Pérshkrimi i aktivitetit pérgjegjés Raportimi
oIV Vo VE VI vIE [ IX | X XX Kosto Burimi
Bazuar né Rregulloren pér organizimin e Menaxhe 1. Themelimi i Grupit
brendshém dhe sistematizimin e vendeve té i Punues. UNDP
51 Hartimi i pérshkrimit té punés hartohen dhe aprovohen pérshkrimet e personelit K1 2. Draft pérshkrimet té Pakosto | dhe
vendeve té punés vendeve té punés né pérputhje me dhe Grupi vendeve té punés shtesé Buxheti i
legjislacionin né fuqi. PunUes 3. Pérshkrimet té vendeve APK
té punés té aprovuar.
1.  Themelimii
Bazuar né Rregulloren pér organizimin e komisionit
Ristrukturimi i brendshém | brendshém dhe sistematizimin e vendeve té pér
i APK dhe rekrutimi i stafit | Punés sé APK-sé béhet transferimi i brendshém Menaxhe transferimin -
22 | tari i zyrtaréve si dhe rekrutimi i stafit pér plotésim fi K1, K2 2. Themelimii Buxhetii
té pozitave. Personelit komisionit APK
pér
procedurat e
pranimit




1. Arritja e Objektivave té
Institucionit

Analiza e nevojave pér Vlerésimin e nevojave pér personel kompetent Menaxhe
personel dhe cilésor né arritjen e misionit dhe ri
23 objektivave té Institucionit. Personelit
’ dhe Zyra
e
Drejtorit
Menaxhe
24 | Trainimi fill [ stafi Stafiiriirekrutuar né Agjenci ndjek kursin s - i
: rajnimi fillestar | stafit orientues té pérgatitur nga Agjencia ersons 'F
dhe Grupi
Punues
Avancimi dhe ngritja e kapaciteteve
-, . rofesionale ekzistuese pérmes trajnimeve,
Avancimi dhe ngritja e P - R P ; g .. ZD,
i . ngritjes profesionale dhe aspekteve té tjera té
kapaciteteve profesionale . b T o Menaxhe
2.5 . e TR avancimit té zyrtaréve té Agjencisé né trajtimin X
té stafit té Agjencisé N T a1 s ri
. L e rasteve té konfliktit té interesit, té sinjalizimit, .
pérmes trajnimit . s R Personelit
deklarimit té pasurisé si dhe pranimit té
dhuratave. Krijimi i kapaciteteve té stafit té ri.
L " Avancimi dhe ngritja e kapaciteteve
Avancimi dhe ngritja e X g_ ; p - ZD,
R . profesionale ekzistuese pérmes mentorimit me
kapaciteteve profesionale L . . . Menaxhe
2.6 ’ R mentor brenda Agjencisé dhe nése ka pérkrahje X
té stafit té Agjencisé I, . R N ri
. e té donatoréve edhe me mentor jashté Agjencisé .
pérmes mentorimit Personelit

nga institucione simotra.
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K1, K2, K3, Buxheti i
K4 APK
1. Programi orientues i
ol agr kel Buxheti i
K2, K3, K4 n . APK dhe
2. Programi orientues i
PECK I
zbatuar.
Buxheti i
K1, K2,K3, | 1.Planiitrajnimeve APK dhe
K4 2.Numrii trajnimeve donator
OSCE
1.Plani i mentorimeve Buxheti i
e 2.Numri i mentorimeve APK dhe
PECK 3




OBIJEKTIVA 3. AVANCIMI DHE DIGJITALIZIMI | PROCESEVE DHE SHERBIMEVE

Agjencia synon gé ta vazhdon trendin pozitiv té pérmirésimit duke avancuar dhe digjitalizuar shérbimet. Agjencia, synon gé brenda vitit 2024 té implementoj
katér module té reja té sistemit pér menaxhimin e té dhénave té Agjencisé. Gjaté kétij viti pritet edhe zhvillimi dhe implementimi i ueb fages sé re té Agjencisé
dhe platformén e raportimit té korrupsionit- “Portali pér Kosovén pa Korrupsion”, bazuar né modelin e ‘Clean Portal’ té Koresé sé Jugut.

11

Njésia Afati Kohor Treguesit e performancés | Vlerésimiiresurseve
Nr. Aktiviteti Pérshkrimi i aktivitetit pérgjegjés Raportimi
IV Vo vE VI vIE [ IX | X [ XX Kosto Burimi
Zhvillimi dhe implementimi i moduleve té 1. Hartimiikérkesave
31 Avancimi i sistemit menaxhimit té rasteve pér konflikt té interesit, T1. APK K1,K2,K3, | 2. Zhvillimi dhe testimi APK,
’ elektronik DMSA pér plane té integritetit dhe pér sinjalizues né % K4 3. Implementimi SAEK 11l
pérbérje té sistemit elektronik DMSA.
- .. 1. Hartimi i kérkesave
Implementimi i platformés 2. Themelimi i Grupit
elektronike pér raportim Zhvillimi dhe Implementimi i platformés pér ’ L
. L K ol . - L . Punues APK,
3.2 | tékorrupsionit “Portali raportimin online té korrupsionit pérmes uebit TI, APK K1, K2, K3 = e
.. 5 . . 3.Zhvillimi dhe testimi SAEK 11l
pér Kosovén pa dhe pérmes telefonit. s
L b, 4. Implementimi
Korrupison”.
Rregullimi i server room-it | Rregullimi dhe zhvillimi i dhomés sé serveréve L H?mml i specifikave .
. e [ A K1, K2, K3, | teknike 94.000 Buxhet i
3.3 | té Agjencisé dhe zhvillimi té Agjencisé komfor standardeve té parapara me TI, APK P
X . g i K4 2.Zhvillimi i procedurave euro APK
harduerik rregullat e T, si dhe avancimi harduerik. i
3.Implemntimi
1. Hartimi i specifikave
Hartimi i ifikave teknike, inicimi i Tl teknik
Furnizim me pajisje té artim| ' speciikave texn s o oy K1, K2, K3, . Buxhet i
34 o - procedurave té prokurimit dhe pranimi i Menaxheri 2. Zhvillimi i procedurave
Teknologjisé Informative . N o ) Y. K4 e APK
pajisjeve té Teknologjisé Informative. Prokurimit 3. Implementimi




té Tl-sé

infrastrukturés sé Tl-sé pér funksionimin e
shérbimeve elektronike té Agjencisé 24/7.

K4

3. Avancimi i teknikave
dhe teknologjive

Agjencia gjaté vitit 2024 do té béjé digjitalizimin | Zyrae 1. Sigurimii pajisjeve
35 Projekti ‘Arkiva e Arkivit. Kjo mundéson komunikim té shpejt si Drejtorit, K1, K2, K3, harduerike Donator
’ Elektronike e APK-sé&’ brenda ashtu dhe né shkémbime té jashtme té Arkivi, Tl, K4 2. Sigurimi i softuerit
shkresave. APK. 3. Implementimi
Menaxhimi dhe Menaxhimi i vazhdueshém, administrimi dhe L Zj?;’;):::::n?he
3.6 |-administrimi i sistemeye | Mirembajtia e sistemit DMSA, SDRP;dhe TI KLK2,K3, | 5 Mirémbajtja APK

OBIJEKTIVA 4. PERMIRESIMI | KOMUNIKIMIT ME PARTNERE DHE AKTERE TE JASHTEM DHE PJESEMARRIJE NE INICIATIVA
RAJONALE DHE GLOBALE

Agjencia, po ashtu synon gé brenda vitit 2024 té punoj fugishém né fushén e komunikimit té jashtém me dy objektiva specifike kryesore: a) promovimi i
mandatit té Agjencisé né parandalimin e korrupsionit dhe informimi i publikut me sukseset dhe sfidat, por edhe b) fugizimii métejmé i prezencés sé Agjencisé
né organizata dhe organizime rajonale dhe globale duke pérfshire edhe inicimi i proceseve té anétarésim né struktura té reja rajonale/globale. Realizimi i
késaj objektive té jeté i zhvilluar né pérputhje me strategjiné e komunikimit qé aprovohet brenda vitit 2023. Komunkimi strategjik do té ndikon pozitivisht
né besimin e qytetaréve né punén e Agjencisé dhe zbatimin e sakté té obligimeve ligjore té zyrtaréve publik. Krijimi i kapaciteteve té brendshme pér krijim
té lajmeve, ngjarjeve dhe prezantimi adekuat do té krijoj njé profil té dallueshém té Agjencisé. Forcimi i prezencés né iniciativa rajonale dhe globale i
mundéson Agjencisé pér zhvillim té kapaciteteve pérmes shkémbimit té pérvojave por edhe promovon punén dhe ekzistencén e Agjencisé dhe Kosovés si
akter té réndésishém dhe té besueshém.

Njésia Afati Kohor Treguesit e performancés | Vlerésimiiresurseve
Nr. Aktiviteti Pérshkrimi i aktivitetit pérgjegjés Raportimi
Kosto Burimi

Krijimi i kapaciteteve né Agjencia me pérkrahjen e donatoréve potencial | Komuniki K1, K2,K3, [ 1.Caktimi me vendimi 1000 Trajnim

nivel njésie pér prezantim | krijon pika/zyrtar pérgjegjése né nivel divizioni mi /ZD K4 pikave pérgjegjése euro pér | etEU

té aktiviteteve té pér té hartuar pérshkrime standarde té 2. Trajnimi pér foto pajisje

Agjencisé aktivitete té realizuara. Kéto pika pérgjegjése do 3. Trajnimi pér hartim té tekniko-
4.1 té trajnohen pér puné té standardizuar dhe pérmbajtjes ( pér web, teknolog;j

cilésore rrjete sociale etj.) ike
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4. Prodhimi i pérmbajtjes
dhe fotove pér ¢do

Krijimi i kapaciteteve pér Agjencia nén koordinimin e Komuniki
mirémbajtje té web dhe Drejtorit/Koordinatorit pér komunikim krijon mi /ZD
4.2 rrjeteve sociale pika/zyrtar pérgjegjése né nivel departamenti
pér té pérditésuar né kohé reale, sipas nevoje,
informata né web dhe rrjete sociale
Mbajtja e takimeve té Agjencia nén koordinimin e Komuniki
rregullta me organizatat e | Drejtorit/Koordinatorit pér komunikim mi /ZD
43 shoqérisé civile organizon takime té rregullta, té paktén ¢do tre
muaj, me organizatat e shoqgérisé civile gé
punojné né fushén e parandalimit té
korrupsionit
Mbajtja e takimeve té Agjencia nén koordinimin e Komuniki
4.4 rregullta me organizatat Drejtorit/Koordinatorit pér komunikim mi /ZD
qé pérfagésojné mediat organizon takime té rregullta, té paktén ¢do
(Asociacioni, KMSH etj.) gjashté muaj, me organizatat gé pérfagésojné
mediat
Agjencia vazhdon edhe né vitin 2024 Fushatén
Fushaté informuese pér informuese shumédimensionale té filluar né
4.5 | mandatin e Agjencisé fund té vitit 2023. Fushata pérben edhe video té APK
shkurta ge transmetohen né media tradicionale
dhe né media té reja, takime, prononcime etj.
formim dhe Rgrias Flfqi%imj'.me p"érvojé dhe'pr.:aktiké i aytgrit?teve
4.6 KaBacitetev péE .pergjeg.JeS? Per'par?ndallmln 'e konfllktlt té APK
Autoritetet Pérgjegjése |ntt?re5|t né institucionet p.L.Jb'Ilke:.pe.rmes DPKI
takimeve me ta dhe bashkébisedimit.
Informimi dhe ngritja e Fl.J.qiz.im.i“me P:érv?j:é Qh.e pr?k'tik'ef i Zyrtaréve
4.7 kapaciteteve pér Zyrtaré Perg!egjes"e pér Slnj:?llmm né institucionet APK
Pérgjegjése pér Sinjalizim pubIlk?: .perr.ne.s takimeve me ta dhe DLK
bashkébisedimit.
Informimi dhe ngritja e Fugizimi me pérvojé dhe praktiké i Zyrtaréve
kapaciteteve té zyrtar Pérgjegjés pér menaxhimin e pérgatitjes dhe APK
4.8 | pérgjegjés pér zbatimin zbatimit té planit té integritetit né institucionet DLK
dhe monitorimin e publike: pérmes takimeve me ta dhe
Planeve té Integritetit bashkébisedimit.
Informimi dhe ngritja e Fugizimi me pérvojé dhe praktiké i Zyrtaréve
49 kapaciteteve pér zyrtarét kontaktues pér deklarimin e pasurisé dhe APK/DPK

kontaktues pér deklarimin
e pasurisé kontaktues pér

dhuratave né institucionet publike: pérmes
takimeve me ta dhe bashkébisedimit.
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aktivitet
K1 1. Caktimi me vendim i 1000 APK
pikave pérgjegjése euro pér
2. Trajnimi trajnime
3. Funksionalizimi i pikave | né SMME
K1, K2,K3, | 1.Planiitakimeve dhe 1000 EUR | APK
K4 temat (rreth
2. Mbajtja e takimeve 250 euro
3. raportimi pér
takim)
K2, K4 1. Plani i takimeve dhe 500 EUR APK
temat (rreth
2. Mbajtja e takimeve 250 euro
3. raportimi pér
takim)
1. Hartimi i planit pér
2024 ..
Buxhet
K1, K2,K3, | 2. Numriitryezave AL;XK ;hlel
K4 3. Numri i intervistave
SOl donator
4. Numri i pérgjigjeve me
shkrim
1. Hartimi'i planit pér Buxheti i
K1, K2, K3 ;0'%‘4 it (t8 APK dhe
K4 .'aktléjir:g)l fyezavetle donator
B OSCE
1. Hartimi i planit pér Buxheti i
K1, K2, K3, | 2024 APK dhe
K4 2. Numri i tryezave (té donator
paktén 5) OSCE
1. Hartimi i planit pér Buxheti i
K1, K2, K3, 2024 N ) APK dhe
Ka 2. Numri i tryezave (té donator
paktén 5) OSCE
UNDP
1. Hartimi i planit pér el
K1,K2,K3, | 2024 A‘;ﬁ jh' :
K4 2. Numri i tryezave (té €
donator

paktén 5)




deklarimin e pasurisé dhe
dhuratave

Trajnimet pér pérdorim te

Trajnim, késhillim pér pérdorimin e sistemit
elektronik té deklarimit té pasurisé pér zyrtarét

4.10 : ~ . kontaktues dhe subjektet deklaruese. Sipas APK/DPK
sistemit elektronik R . = T
nevojave dhe kérkesave qé mund té vijné nga
zyrtarét kontaktues dhe subjektet deklaruese.
Informlml dhe ?gr|tja e" Fugizimi me pérvojé dhe praktiké i zyrtaréve
kapaciteteve pér zyrtarét . M TN L
R L pérgjegjés pér zbatimin e Strategjisé dhe PV
4.11 | pérgjegjés pér zbatimin e N K .. R APK/DLK
- N kundér Korrupsion pérmes takimeve me ta dhe
Strategjisé dhe PV kundér TN
R bashkébisedimit.
Korrupsion
Pjesémarrja dhe Agjencia do té merr pjesé né aktivitetet e Drejtori
pérfagésimi Agjencisé né organizuara rajonale dhe ndérkombétare né APK
iniciativa rajonale dhe tematikat kundér korrupsion. Agjencia do thelloj
412 ndérkombétare/globale bashképunimi me zyrat homologe kundér

korrupsion. Po ashtu, Agjencia do pérfshihet né
iniciativa rajonale si RAI, KiE, OECD etj Agjencia
do merr pjesé dhe né eventet rajonale dhe
ndérkombétare.

PECK 3
UNDP
e Buxheti i
ey ;"\ll\luur:nrrlilita'k;srgi\wl:rrésve APK dhe
K4 s P donator
UNDP
1. Hartimi i planit pér Buxheti i
K1, K2, K3, 2024 N i APK dhe
Ka 2. Numri i tryezave (té donator
paktén 5) OSCE
UNDP
1. Hartimi i planit pér
2024
2. Numri i tryezave Donator
K1, K2, K3, ii i 8 ét dh
3. Numri i takimeve (té 5000 EUR etdhe N
K4 paktén 6) Buxheti i
APK
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OBIJEKTIVA 5. REALIZIMI | AKTIVITETE TE RREGULLTA TE AGJENCISE

Agjencia, po ashtu brenda vitit 2024 do vazhdoj té punoj né zbatimin e mandatit té vet né pérputhje me kompetencat ligjore me 22 aktivitete.

Afati Kohor

Nigsi
Nr. Aktiviteti Pérshkrimi i aktivitetit Lesa
pérgjegjés
Mirémbajtja e Né kété aktivitet, Agjencia do té
1 listés sé subjekteve | béjé unifikimin e listave té DPK, KM
deklaruese deklarimit té pasurisé.
Pranimi dhe Pranimi dhe konfirmimi
konfirmimi elektronik i formularéve té
2 elektronik i deklarimit té pasurisé béhet nga DPK
formularéve té sistemi DMSA gjaté gjithé vitit
deklarimit té sipas llojeve.
pasurisé
perditesimiilistes | A Pérmes aktit nénligior
3 R pérditéson sipas nevojés listén DPK, KM
me funksione R
me funksione deklaruese
deklaruese
Kontrolli i ploté i pasurisé sipas
Kontrollii ploté i shortit, sipas detyrés zyrtare dhe
4 deklarimit té sipas raportimeve té pranuara, i DPK
pasurisé té dhénave nga formularét e
deklarimit té pasurisé
Agjencia fillimisht identifikon
subjektet deklaruese dhe zyrtarét
Shaiptimi i giobave publik té cilét nuk i zbatojné
5 &P &l K kérkesat ligjore dhe shqipton DPK/APK
dhe masave tjera L "
masat ndéshkimore, qé
pérfshihen gjobat dhe sanksionet
tjera sipas ligjit.
Mbikéqyrja e In"spelfti"r’ni dh.e. auditimi i r.egjiﬁtrit
6 pér mirémbaijtje dhe pranim té DPK
dhuratave e
dhuratave nga institucionet
Regjistrimi | Ml.r.embajtjna .e r(?gjlstrlt sé té
. dhénave né lidhje me dhuratat e
7 Katalogut té . . DPK
deklaruara té cilat i kané
Dhuratave [
raportuar institucionet e
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1%

\

Vi | Vil

Vil

IX

X

XI

Xl

Vlerésimi i resurseve

Raportimi Treguesit e performancés
¥ 5 5 Kosto Burimi
K1K2,K3, | . o Pa
1.Lista e pérgatitur kosto
K4 .
shtesé
1. Numri i formularéve té
pranuar Pa
K1, K2, 2. Numri i formularéve té fosto
K3, K4 konfirmuar shtesé
3. Numri i formularéve té
refuzuar
Pa
K1, K2, ) .
K3, Kd 1.Lista e pérditésuar kosto"
shtesé
1.Numri i rasteve nga shorti
K1K2, K3, f.l:ltL;rrllrl i rasteve sipas detyrés Pa
K4 y — . kosto
3. Numri i rasteve sipas 2
: shtesé
raportimeve
K1,K2, K3, Pa
K4 1.Numri i gjobave té shqiptuara kosto
2. Numrii masave tjera té shtesé
shqiptuara
K1,K2, K3, | 1.Numriiinstitucioneve té Pa
K4 inspektuara/audituara kosto
shtesé
1. Lista e katalogut té dhuratave Pa
K1, K2 2. Mirémbajtja e Regjistrit te kosto
Katalogut té dhuratave shtesé




ndryshme publike te zyrtari

pérgjegjés pér listén e dhuratave.

3. Publikimi i Listés sé Katalogut
té Dhuratave

|

Afati Kohor

P " il A Sy o] Njésia
Nr. Aktiviteti Pérshkrimi i aktivitetit " l.
pérgjegjés
e - Inicimi dhe zhvillimi i
Pranimi, Evidentimi dhe i o I
T . procedurés pér trajtimin e
trajtimi frasteve te rasteve té konfliktit t&
1 konfliktit té interesit . . I . DPKI
. interesit ex officio dhe sipas
nga burimet e N N e )
- . kérkesés apo njoftimit nga
pércaktuar ligjore .
palét e treta.
T, . Kontrollimi i formularéve té
Identifikimi i rasteve té I . i
L . deklarimit té pasurisé pér
konfliktit t& mundshém ! S .
2 R . . identifikim té rasteve té DPKI
interesit nga deklarimet N .
i mundshme té konfliktit té
e pasurisé . .
interesit
Pérmbledhja e raporteve té
dérguar nga Institucionet pér
veprimtariné e kryer né
zbatim té kétij ligji, pérfshiré
e L rastet e konfliktit té
Hartimi i raportit vjetor . -
te punés s interesave, ményrat e
3 B ndjekura pér parandalimin DPKI
autoriteteve L
roiegisse ose trajtimin e tyre, rezultatet
perglegese. e arritura, si dhe statusin e
trajtimit té tyre. Té dhénat né
formé té pérmbledhur
prezantohen né raportin
vjetor té APK.
Agjencia Divizioni pérgjegjés
4 né DPKI né bazé té njé
o R propozimi konkret té
Monitorimi i . - A
R itinerarit, té aprovuar pastaj
ALSIsteve érmes Drejtorit té DPKI nga
pérgjegjése pér P ) e DPKI

parandalimin e
Konfliktit té interesit

Drejtori i APK-sé, realizon
vizita monitoruese dhe
késhilluese pér autoritetet
pérgjegjése né institucionet

publike té vendit.

WV | v v

Vi | vl

IX
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X

Xl

Xil

Vlerésimi i
Raportimi Treguesit e performancés resurseve
Kosto Burimi
1. Numri i rasteve té pranuara
2. Numri i rasteve té trajtuara
K1, K2, 3. Numri i rasteve té pérfunduara
K3, K4 4. Numri i Opinioneve té pérgatitura Pa
5. NumriiVendimeve té pérgatitura kosto
6. Numri i pérgjigjeve té ofruara shtesé
1. Numri i rasteve té vlerésuara
K2, K3, K4 | 2.Numriirasteve té identifikuara Pa
3.Numri i rasteve té trajtuara kosto
shtesé
1.Numri i rasteve té dorézuara nga Pa
raportimet e Autoriteteve kosto
Pérgjegjése shtesé
1. Komentet me rekomandime
konkrete Pa
2. Numri i rasteve kosto
3.Cilésia né trajtim shtesé




Aktiviteti

Pérshkrimi i aktivitetit

Njési
a
pérgj
egjés

Afati Kohor

Evidentimi, pranimi
ose refuzimi i
sinjalizimit té jashtém

Agjencia pranon rastet e
sinjalizimit né ményra té
ndryshme pas plotésimit té
kritereve ligjore, si¢ éshté
pércaktuar sipas ligjit pér
mbrojtjen e sinjalizuesve dhe
éshté pérgjegjése pér zhvillimin e
procedurés administrative té
sinjalizimit té jashtém né rastet e
paragitura pas plotésimit té
kritereve ligjore, si¢ éshté
pércaktuar sipas ligjit pér
mbrojtjen e sinjalizuesve .

DMS

Hartimi dhe publikimi
i Raportit Vjetor pér
Sinjalizim

Pérmbledhja e raporteve té
dérguar nga sektori publik dhe
privat pér rastet e sinjalizimit,
pérfshihet né Raportin Vjetor pér
Sinjalizim i cili publikohet.

v

Vv

vl | Vil

Vil

IX

X

XI

Xi

Vlerésimi i
A . " resurseve
Raportimi Treguesit e performancés
Kosto Burimi
1. Numri i rasteve té evidentuara
2. . .
K1, K2, Numr! | rasteve t? pranuara Pa kosto
3. Numri i rasteve té refuzuara .
K3, K4 L. = shtesé
4. Numri i rasteve té proceduara
5. Numri rasteve té mbyllura
K1 Raporti Vjetor pér Sinjalizim &
ublikuar
P Pa kosto
shtesé

Afati Kohor

P " 17 Ly et Njésia
Nr. Aktiviteti Pérshkrimi i aktivitetit " l, !
pérgjegjés
N Agjencia monitoron proceset
Monitorim i proceseve . ; d DPK
— N e tenderimeve publike sipas
1 té targetuara té s iy
L . metodologjisé dhe planit té
prokurimit publik
aprovuar.
Fillimisht APK sipas
Monitorimi i hartimit pérgjegjésisé pranon dhe
2 dhe zbatimit té Planeve | evidenton hartimin dhe
te Integritetit miratimin e Planeve té
Integritetit dhe mé pas

1%

Vv

Vi | Vil

Vil

IX

X

Xl

Xil

Vlerésimi i resurseve

Raportimi Treguesit e performancés —
Kosto Burimi
1. Numri i njoftimeve té
kontrolluara né e-prokurim.
2. Numri i rasteve té identifikuara
me shkelje té mundshme té LPP, Pa
K1, K2, 3. Numri i Aktiviteteve té Kosto
K3, K4 Monitoruara, P
G " shtesé
4. Numri i Opinioneve té
pérgatitura dhe té dérguara tek
AK,
K1 K2 1. Numriiplaneve Pa Donator
K3' K4’ 2. Numrii Raporteve kosto OSCE
! shtesé UNDP




raportet elektronike mbi
zbatimin e tyre nga
institucionet publike (personi
pérgjegjés)

Monitorimi i zbatimit
té Strategjisé dhe PV
kundér Korrupsion

Me rastin e hartimit dhe
miratimit té Strategjisé nga
Qeveria e Republikés sé
Kosovés, APK sipas
pérgjegjésisé pranon raportet
elektronike mbi statusin e
zbatimit té veprimeve qé
dalin nga kéto dy dokumente
politikash.

Numrii Raporteve té

Takime té
vazhdueshme me
zyrtarét pérgjegjés pér
hartimin dhe zbatimin
e planeve té integritetit

Institucionet publike jané te
obliguara té hartojné dhe
miratojné planet e tyre té
Integritetit deri me 26 janar.
Pér monitorimin e zbatimit té
tyre, APK harton Udhézues té
veganté me té cilén zyrtarét
pérgjegjés té institucioneve
do té njoftohen né kéto
takime.

Vlerésimi i akteve

Sipas planit té aprovuar
ofrohen opinione sa i pérket
rrezikut dhe zbrazétirave qé
mund té rrisin korrupsionin

::(g){:::):il(‘):l?ter né legjislacion dhe pérafrimit PERER
té tyre me standardet
ndérkombétare kundér
korrupsion

e . APK sipas pérgjegjésisé bén

Vleresm:u : rre2|kut nga vlerésimin e rrezigeve té

korrupsioni korrupsionit né fusha apo IS
sektoré té ndryshém.

Zhvillimi i hartézimitts | APK Me pérkrahjen me

rrezikut té korrupsionit e.l.(spertlze nga Projekti PEF.K..
té KE, adapton metodologjiné APK

sipas metodologjisé sé
aprovuar.

e veganté dhe zbaton
procesin e hartézimit.

K1, K2, pranuara Pa Donator
K3, Ka Raporti pérmbledhés kosto OSCE
! shtesé | UNDP
Buxheti i
K1, K2, L APK dhe
K3, K4 Numri i takimeve Donator
! OSCE
UNDP
i . Buxheti i
Numri i akteve ligjore
K1,K2,K3, Numri i opinioneve APK dhe
Ka Donator
PECK
UNDP
. o Buxheti i
SR Numri i raporteve Donator
PECK 3
1.Themelimi i grupit
sy . Buxheti i
K3, k4 3.Pikézimi ose Donator
PECK 3

poentimi i subjekteve
4.Raporti final
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Nr.

OBJEKTIVA 6. SIGURIMI | KUSHTEVE ADMINISTRATIVE, FINANCIARE DHE TE LOGJISTIKES PER AGJENCI

Aktiviteti

Pérshkrimi i aktivitetit

Njésia
pérgjegj
és

Afati Kohor

Vi | vl

Vil

XI

Xil

Raportimi

Treguesit e performancés

Vlerésimi i
resurseve

Kosto | Burimi

6.1

Pérgatitja e planeve
financiare

Fillimi i viti fiskal béhet sipas
rregullave té Thesarit pér alokimin
e mjeteve dhe planifikimin pér
shpérndarjen e mjeteve buxhetore
(plani i zotimeve dhe plani i
shpenzimeve) si dhe kérkesat
eventuale pér bartjen e mjeteve.

DFSHP

6.2

Pérgatitja e
Raporteve Financiare

Agjencia béné hartimin e raportit
pér barazim mujor me Thesar,
raporti pér pasqyrat financiare dhe
raporti financiar pér Kuvend. Rritja
e kontrollit, llogaridhénies dhe
transparencés sé buxhetit dhe
shpenzimeve te institucionit.

DFSHP

6.3

Planifikimi Kérkesave
buxhetore

Mblidhen kérkesat buxhetore nga
njésit e APK té cilat pas aprovimit
prezantohen si kérkesa né KASH.
Pastaj né gershor pas pranimit té
qarkores buxhetore béhet
shpérndarja e buxhetit té
propozuar dhe shtohen kérkesat e
reja nése ka. Kérkesat e reja dhe
mbrojtja e kérkesave ekzistuese
béhet né dégjimet buxhetore qé
organizohen nga MF. Procesi i
njéjté me garkoren e paré
zhvillohet edhe pas pranimit té
garkores sé dyté buxhetore e cila
pranohet né tremujorin e katért.

DFSHP
dhe
njésité
tjera

6.4

Raportimi pér
obligimet e
papaguara dhe
kontraktuale

Né bazé té nenit 27 dhe nenit 39 té
LMFPP dhe té nenit 5 té Rregullés
financiare té MF-nr.02/2013 té
gjitha organizatat buxhetore jané
té obliguara qé né Thesar té
raportojné obligimet e tyre té pa
paguara dhe obligimeve
kontraktuale. Raportimi béhet né

DFSHP
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K1, K2,
K3, K4

1. Plani pér zotime
2. Plani pér shpenzime
Rishikimet eventuale té planeve

Pa
kosto
shtesé

K1, K2,
K3, K4

1.Raporti i pajtueshmérisé me
regjistrat kontabél dhe konfirmimi
né baza mujore me té dhénat e
SiMFK pér shpenzimet dhe té
hyrat.

2. Pasqyrat vjetore financiare

Pa
kosto
shtesé

K1, K2,
K3, K4

1.Dokumenti it KASH-it

2. Kérkesat buxhetore sipas
garkores sé paré

3. Kérkesat buxhetore sipas
garkores sé dyté

Pa
kosto
shtesé

K1, K2,
K3, K4

1. Raporti mujor i
obligimeve financiare

Pa
kosto
shtesé




Thesar pérmes raporteve né
periudhé mujore.

APK obligohet té bgjé

1.Formimi i komisioneve

Inventarizimi i inventarizimin e pasurisé jo 2. Evidentimi i pasurive jo
o X . Lo . . Pa
6.5 pasurive jo financiare, vlerésimin dhe DFSHP/A K1 K4 financiare -
: financiare, vlerésimi tjetérsimin e tyre sipas rregullave PK ' 3. Pérgatitja e raportit té shtess
dhe tjetérsimiityre té Thesarit. inventarizimit
sipas nevoje 4 Tjetérsimi i pasurive jo financiare
Njésité pérgjegjése sipas planit té
vet té punés sigurojné: 1.Numri i shkresave té pranuara
Shérbimet e Arkivimi i dokumentacionit dhe té protokolluara Pa
6.6 L Mirémbajtjen e objektit DFSHP 2.Numri i shkresave dalése kosto
pérgjithshme o M . K1, K2, X .
Menaxhimi dhe mirémbajtja e 3. Veturat e servisuara shtesé
K3, K4 — o
veturave. 4. Numriifageve té pérkthyera
Pérkthimi né gjuhé zyrtare.
AQP éshté pérgjegjése pér
Hartimi dhe aprovimi organizimin e aktiviteteve té Menaxh Pa
. R P L prokurimit publiké. Sidoqofté, erii 1.Plani i Prokurimit Publik i hartuar
6.7 i Planit te prokurimit LA . e . K4 . kosto
ublik Agjencia do té planifikoj pér Prokuri dheiaprovuar shtesd
P nevojat e saj aktivitetet té cilat do mit
té udhéhigen mé pas nga AQP.
Hartimi | Pla{ut 5 Hartimi i Planit té Performancés sé 1. Plani i Performancés pér vitin e Pa
6.8 Performancés dhe . = . ke .
- . Agjencisé sipas ligjit té APK K4 ardhshém i pérgatitur dhe kosto
Planit té Punés sé L . - Z
LA administratés shtetérore. aprovuar shtesé
Agjencisé
Hartimi i Planit té Bazuar né Planin e Performancés - 1 Planii PO
Punés pér njési sé Agjenciség, secila njési Njesite Plani | Punes T nigsive ic
6.9 s S . - organiza K1, K4 organizative pér vitin e ardhshém i kosto
organizative té organizative harton Planin detaj té . . . ..
A i tive, APK pérgatitur dhe aprovuar shtesé
Agjencisé Punés.
Cdo vit, Agjencia pérgatit raportin
Pérgatitja dhe vjetor té punés pér vitin paraprak.
% . J. R . J . o . p .. [ p . p Lo 1.Raporti Vjetor i Punés sé APK pér
dorézimi i Raportit Kjo béhet sipas Ligjit pér Agjenciné " . . N
6.10 - . - . . . APK K1 vitin 2023 i dorézuar né Kuvend
Vjetor té Punés pér Kundér Korrupsion. Ky raport i Pa
vitin 2023 dorézohet Kuvendit mé sé largu kosto
deri mé datén 31 mars. shtesé
APK pérmes planit pér Menaxhimin
e rrezikut identifikon rrezige té
Hartimi | PI.am"t té cilat k.ane.te bejn.e me.asp?ktm 1. Dokumenti i Planit t&
6.11 Menaxhimit té organizativ dhe financiar té APK K1 LT
. Ry . N Menaxhimit i nénshkruar
rrezikut institucionit analizon, vleréson Pa
rreziget, si dhe bén menaxhimin e kosto
masave pér zvogélimin e rrezigeve. shtesé
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