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FUSHAT E PERGJITHSHME Ti RREZIKUT:

Udhéheqja dhe Menaxhmenti,

Politika e Burimeve Njerézore,
Planifikimi dhe Menaxhimi 1 Financave,
Ruajtja dhe siguria e t€ dhénave digjitale,
Prokurimi Publik i Agjencisé.

A

FUSHAT E VECANTA TE RREZIKUT

Konflikti 1 interesit,

Deklarimi i pasurisé,

Dhuratat — Pranimi, regjistrimi dhe ekspozimi 1 tyre,

Sinjalizimi,

Integriteti,

Vlerésimi i rrezikut t€ korrupsionit dhe vlerésimi i korrupsionit né€ legjislacion.

SANRANE ol S



1. DEKLARATA PER INTEGRITET (modifikohet nga Drejtori)

Duke u bazuar n€ Ligjin nr. 08/L-017 pér Agjenciné pér Parandalimin e Korrupsionit, gjegjésisht
nenit 25, t€ gjitha organet e administraté€s gendrore, agjencité e pavarura, si dhe autoritetet
komunale t€ Kosovés obligohen g€ t&€ miratojné planet e integritetit. Ndérsa i njéjti ligj e obligon
Agjenciné pér Parandalimin e Korrupsionit pér nxjerrjen e Metodologjis€ uniforme dhe udhézimet
pér pérpilimin dhe zbatimin e Planeve té Integritetit.

Dubhet theksuar qé€ integriteti éshté njé komponent ky¢ i ¢do organizate t€ suksesshme. Ai éshté
thelbésor pér ruajtjen e besimit t€ publikut, parandalimin e mashtrimit dhe korrupsionit si dhe
sigurimin e pajtueshmérisé me aktet ligjore.

Pra, plani i integritetit €shté njé dokument qé tregon pérkushtimin e institucionit ndaj integritetit
dhe pércakton politikat dhe procedurat qé do t€ pérdoren pér t&€ arritur két€ qéllim. Plani i
integritetit duhet t'iu pérshtatet nevojave specifike t€ organizatés, por né pérgjithési duhet t&
pérfshijé elementét e méposhtme: pérkufizimin e integritetit dhe rénd€sis€ sé€ tij, vlerésimin e
rrezigeve aktuale t€ integritetit t€ organizatés, njé térési q€llimesh dhe objektivash pér planin e
integritetit, politikat dhe procedurat pér t€ adresuar rreziget e integritetit, si dhe procesin e
monitorimit dhe vlerésimin e efektivitetit t€ planit t€ integritetit.

Rrjedhimisht, integriteti i institucionit éshté i réndésishém pér njé séré arsyesh. S€ pari, ndihmon
né€ ndértimin e besimit me publikun dhe palét e interesuara sepse kur ata besojné né€ institucion, ka
mé shumé gjasa q€ t&€ ndér veprojné me t&, t€ kontribuojné dhe ta mbéshtesin até. S€ dyti, integriteti
ndihmon né€ parandalimin e mashtrimit dhe korrupsionit sepse kur punonjésit e din€ se institucioni
éshté 1 pérkushtuar ndaj integritetit, ata kané mé pak gjasa t€ pérfshihen né sjellje mashtruese ose
korruptive. S€ treti, integriteti ndihmon pér t€ siguruar pérputhjen me ligjet dhe rregulloret sepse
kur organizatat kané€ politika dhe procedura té qarta, ato kan€ mé pak gjasa té€ shkelin ligjet dhe
rregulloret.

Pér fund, plani i integritetit pérvec q€ tashmé éshté edhe kérkesé ligjore, ai €shté njé mjet thelbésor
pér ¢do institucion apo ndérmarrje q€ d€shiron t€ ruajé integritetin e saj té rris reputacionin dhe té
mbrohet nga mashtrimi, korrupsioni dhe léshime té tjera etike.

Le t& zbatojmé obligimet ligjore dhe le t€ japim kontributin toné pér Kosovén pa Korrupsion!

Y1l Buleshkaj,

Drejtor i Agjencisé pér Parandalimin e Korrupsionit



2. HYRJE

Duke u bazuar né€ nenin 25 t€ Ligjit me Nr.08/L-017 pér Agjenciné pér Parandalimin e
Korrupsionit, obligohen té gjitha Organet e administratés gendrore dhe agjencité e pavarura, si dhe
autoritetet komunale t€ Kosovés, t€ miratojné€ plane t€ integritetit me qéllim té identifikimit t&
proceseve t€ ndjeshme ndaj sjelljeve dhe veprimeve qé mund t€ jené korruptive.

Si rezultat 1 késaj, Agjencia pér Parandalimin e Korrupsionit ka hartuar dhe miratuar Planin e
Integritetit pér periudhén 1 janar 2024 deri mé 31 dhjetor 2026.

Plani 1 Integritetit &shté njé dokument qé tregon pérkushtimin e Institucionit ton€ ndaj integritetit
dhe pércakton politikat dhe procedurat q€ do t€ pérdoren pér té arritur kété qéllim.

Plani pér Integritet €sht€ dokument operativ, g€ ofron masa t€ mbéshtetura tek rreziku pér té€ arritur
objektivat e integritetit t&€ Agjencisé.

Plani i Integritetit rithekson pérkushtimin e Agjenciné pér Parandalimin e Korrupsionit, pér té
shtuar dhe fuqizuar kontrollet ekzistuese operative né t€ gjitha aktivitetet, duke u fokusuar né&
ofrimin e shérbimeve efikase, transparente dhe t€ orientuar kah qytetari. Plani pérshkruan masat e
bazuara né rrezik pér arritjen e objektivave t€ Agjencis€ dhe forcimin e sundimit té ligjit, si dhe né
vlerat dhe standardet profesionale.

Drejtori 1 Agjencis€ pér Parandalimin e Korrupsionit me géllimin qé hartimi i planit pér integritet
té kété njé gjith€ pérfshirje t&€ njésive brenda Institucionit, si dhe me géllimin gé€ t€ identifikohen
rreziqet nga té gjitha kéto njési, me daté 28.09.2023, ka formuar grupin punues pér hartimin e
planit té integritetit pér Agjenciné me nj€ pérbérje prej njémbeédhjeté (11) anétar.



3. VENDIMI PER EMERIMIN E GRUPIT TE PUNKS PER HARTIMIN E PLANIT TE
INTEGRITETIT PER AGJENCINE PER PARANDALIMIN E KORRUPSIONIT

N& mbéshtetje t& Nenit 12, paragrafi 1, nén-paragrafi 1.5, Nenit 25, paragrafit 2, té Ligjit Nr.
08/L-017 pér Agjenciné pér Parandalimin e Korrupsionit (Gazeta Zyrtare nr. 19, doté
21.07.2022), udhézimeve pér pérpilimin dhe zbatimin e planeve té integritetit, t& p&rcaktuara
me Metodologjiné pér Planet e Integritetit, t& miratuar nga Agjencia per Parandalimin e
Korrupsionit, me Vendimin Nr. 1476/23, t& datés 26.07.2023, Drejtori i Agjencisé peEr
Parandalimin e Korrupsionit, me daté 27.09.2023, nxjerr: i

CA AT801/ 23

NDI
AL e 02 t 28. 09 2023

Pér formimin e Grupit Punues pér hartimin e Planit té& Integritetit pér Agjenciné pér

Parandalimin e Korrupsionit

1. Caktohet Grupi Punues pér hartimin e Planit té Integritetit, me pé&rbérjen si né vijim:

a)
b)
c)
d)
e}
f)

Bl
h)
i)

i)

k)

Milot Shala — kryesues/koordinator
Burim Sadiku — anétar

Qendresa Berisha — anétare

Florije Retkoceri - anétare

Mimoza Limani —anétar

Frashér Murtezaj — anétar

Agron Behrami— anétar

Driton Shala —anétar

Sebahate Jonuzi — anétar

Besnik Dragusha — anétar

Gani Nikqi, anétar/pérgjegjés pér mbikégyrjen e zbatimit t& Planit t& Integritetit;

2. Obligohet grupi Punues té pérgatisé njé program pér hartimin e Planit t& Integritetit,
sipas udhézimeve dhe procedurave t& pércaktuara me Metodologjingé pér Planin e
Integritetit, té& aprovuar me Vendimin Nr. 1476/23, t& datés 26.07.2023. Grupi Punues
do t& kujdeset gé& Plani i Integritetit t& Agjencisg, t& pérfshijé té gjitha fazat dhe
procedurat e hartimit t& Planit t& Integritetit, duke filluar nga qéllimi, réndésia dhe
ményra e hartimit té Planit té Integritetit, deri tek monitorimi dhe mbiké&gyrja e Planit
té Integritetit.

3. GrupiiPunés pé&rfundon hartimin e Planit té Integritetit jo mé voné se 10 néntor 2023.

4. Obligohen té gjitha njésité brenda Agjencisé pér Parandalimin e Korrupsionit dhe
zyrtarét pér bashk&punim dhe ofrim té té dhénave té kérkuara nga Grupi Punues.
Kryesuesi i k&tij Grupi Punues, sipas nevojés, mund té kérkoj angazhim t& zyrtaréve té
tieré shtesé.

5. Vendimi hyn né fuqi datén e nénshkrimit.



Arsyetim

Ky vendim nxirret me qéllim té pérmbushjes sé obligimeve ligjore t& pércaktuara me Ligjin Nr.
08/L-017 pér Agjenciné pér Parandalimin e Korrupsionit (Gazeta Zyrtare nr. 19, daté
21.07.2022), né raport me detyrimet e administratés gendrore dhe agjencité e pavarura, si
dhe autoritetet komunale pér miratimin e Planeve té& Integritetit.

Prandaj, duke e marré parasysh rolin dhe réndésiné e hartimit dhe t& miratimit t& Planit i
integritetit, si njé dokument qé ka pér qéllim krijimin e njé mekanizmi institucional, i cili do té
kontribuojé né rritjen e efikasitetit dhe efektivitetit té funksionimit t& institucionit, Agjencia
pér Parandalimin e Korrupsionit né kété drejtim cakton grupin punues si né pikén 1 té
dispozitivit t& kétij Vendimi, i cili shté pérgjegjés qé gjaté punés sé tij té keté parasysh detyrat
dhe pérgjegjésité t& pércaktuara si né pikén 2 té dispozitivit, si dhe té veprojé konform
udhézimeve dhe procedurave standarde té pércaktuara me Metodologjiné pér Planet e
Integritetit, t& miratuar nga Agjencia pér Parandalimin e Korrupsionit, me Vendimin Nr.
1476/23, té datés 26.07.2023.

Nga ajo ¢faré u theksua né arsyetim, u vendos si né dispozitiv t& kétij Vendimi.
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Vendimi i dérgohet:
- Grupit Punues;

- Zyrés sé Drejtorit;
- Arkivit;



4. PLANI PER INTEGRITETIT

Plani i Integritetit pér Agjenciné pér Parandalimin e Korrupsionit éshté hartuar duke u mbéshtetur
né€ dokumentin e Metodologjis€ s€ Planeve té Integritetit, i aprovuar mé& 26.07.2023.

Plani i Integritetit €sht€¢ dokument i brendshém tre (3) vjecar, qé pércakton vlerésimin e rrezikut t&
korrupsionit dhe formave tjera g€ e cenojné integritetin, si dhe masat parandaluese. Si 1 till€, Plani
shérben pér identifikimin e rrezigeve, analizén dhe vlerésimin e rrezikut dhe specifikon masat,
sipas rrezigeve pér arritjen e objektivave t€ saj t€ integritetit, pér t€ avancuar performancén e
integritetit né sektorin e administratés publike dhe fuqizimin e sundimit t€ ligjit dhe vlerave e
standardeve profesionale.

Qéllimi 1 Planit t& Integritetit éshté definuar edhe né metodologjiné e planeve té integritetit:

>

>

Identifikimi 1 proceseve té€ ndjeshme ndaj sjelljeve dhe veprimeve qé mund té€ jené
korruptive;

Sistem efektiv i menaxhimit t€ integritetit né institucion, qé synon respektimin e kérkesave
ligjore, procedurale dhe kuadrit t€ brendshém normativ;

Llogaridhénie publike dhe transparencé pér t€ siguruar rritjen e besueshméris€ publike né
geverisjen dhe né performancén e integritetit t&€ sektorit publik;

Rezistencé institucionale ndaj cenimeve t€ integritetit, pérmes pérmirésimit t€ kontrolleve
operacionale né€ fushat e funksionimit t€ institucionit dhe proceset e punés me rrezik
korrupsioni;

Planifikim i menaxhimit t€ rrezikut ndaj integritetit né institucion, me fokus né fushat me
rrezik t€ lart€ t&€ cenimit t€ integritetit, duke synuar integrimin e kétij procesi né kulturén
institucionale.

5. PROCESI I ZHVILLIMIT TE PLANIT PER INTEGRITET

Hartimi 1 Planit t€ Integritetit pér Agjenciné pér Parandalimin e Korrupsionit ka kaluar népér disa

faza:

>

Faza e paré: Drejtori 1 Agjencisé, me daté 28.09.2023, ka marr vendim pér emérimin e
Kryesuesit/Koordinatorit, Anétaret e Grupit Punues pér Hartimin e Planit t€ Integritetit, si
dhe emérimin e personit pérgjegjés pér mbikéqyrjen e zbatimit t€ Planit t€ Integritetit.

Gjaté késaj faze, Kryesuesi i Grupit Punues, mé& 02.10.2023, pérmes emalit, ka kérkuar nga
té gjithé anétaret e grupit punues qé ta sigurojné dokumentacionin e nevojshém varésisht
nga pérgjegjésit/divizionet q€ ata i mbulojné, pasi q€ analizimi i tyre éshté 1 domosdoshém
me gé€llim t€ identifikimit t& faktoréve té rrezikut qé cenojné integritetin e Agjencisé, e qé
si rezultat do té kontribuojé pér hartimin e Planit t€ Integritetit pér APK.

Dokumentacioni ka pérfshiré (ligjet, aktet nénligjore, rregullat pér organizimin dhe
sistematizimin, kodet e ndryshme, udhézimet, udhézuesit, raportet financiare, raportet e



auditimit, raportet e ndryshme vendore e ndérkombétare pér Agjenciné e disa shkrime e
dokumentacione tjera mediale).

Faza e dyté: Grupi punues ka zhvilluar njé punétori t€ pérbashkét mé 5 dhe 6 tetor 2023,
ku ka shqyrtuar rregullativén ligjore t€ t&€ gjitha akteve me géllim g€ t€ identifikoj rreziget
brenda Institucionit.

Né kété punétori pjes€émarrésit jan€ ndaré€ né€ dy (2) grupe pér identifikimin e rrezigeve pér
fusha té pérgjithshme dhe fushave t€ vecanta, si dhe masat pér eliminimin e tyre. N& fund
té punétoris€ jané propozuar shumé rrezige dhe masa pér eliminimin e tyre.

Rreziget dhe Masat e propozuara né€ két€ punétori jané€ diskutuar pérséri me disa anétar té
grupit punues dhe disa propozime jané pérshtatur né€ frymén e planit té integritetit.

Kryesuesi 1 Grupit punues, mé& 31.10.2023, ka pércjell draftin e planit pér integritet te té
gjithé anétaret e grupit punues, me q€llim qé pérséri t&€ identifikojné€ ose ti komentojé
rreziget dhe masat e propozuar si dhe planin né pérgjithési.

Faza e treté: Grupi punues pas gjithé késaj ka pérpiluar tabelat me rrezige dhe ka
propozuar masat pér menaxhimin dhe eliminimin e rrezigeve si dhe mé 7 néntor 2023,
pérmes Koordinatorit t€ Grupit Punues, drafti i Planit pér Integritet, pérmes emalit éshté
pércjellé n€ zyrén e Drejtorit me kérkesé pér miratim.

Né fund té késaj faze Drejtori i Agjencis€ pér Parandalimin e Korrupsionit ka miratuar dhe
ka publikuar Planin e Integritetit pér periudhén tre (3) vjecare: (janar 2024- dhjetor 2026).

6. ANALIZA E AKTEVE NORMATIVE:

Grupi 1 punés kreu njé€ analiz€ t€ t€ gjitha akteve normative g€ rregullojné punén dhe detyrimet e
Agjencisé pér Parandalimin e Korrupsionit.

Aktet ligjore t€ analizuara:

Ligji Nr.08/L-017 pér Agjenciné pér Parandalimin e Korrupsionit;

Ligji Nr. 08/L-108 pér Deklarimin, Prejardhjen dhe Kontrollin e Pasuris€ dhe t€ Dhuratave;
Ligji Nr. 06/L-011 pér Parandalimin e Konfliktit t€ Interesit n€ Ushtrimin e Funksionit
Publik;

Ligji Nr. 06/L-085 pér Mbrojtjen e Sinjalizuesve.

Aktet nén-ligjore né bazé t€ t& cilave €shté organizuar puna e Agjencisé dhe té cilat jané té
miratuara nga Agjencia:



e Rregullore Nr. 01/2013 pér organizimin e brendshém dhe sistematizimin e vendeve té
punés né Agjenciné Kundér Korrupsionit;

e Kodi Nr. 03/2013 1 etikés pér népunésit e Agjencis€é Kundér Korrupsionit;

e Rregullore Nr. 01/2014 e punés e Agjencisé Kundér Korrupsionit;

e Rregullore Nr. 02/2014 pér organizimin, funksionalizimin dhe menaxhimin e arkivit té
Agjencisé Kundér Korrupsionit;

e Rregullore Nr. 01/2018 pér ndryshimin dhe plotésimin e Rregullores Nr. 01/2014 e punés
e Agjencis€ Kundér Korrupsionit;

e Rregullore Nr. 01/2019 pér ndryshimin dhe plotésimin e Rregullores Nr. 01/2013 pér
organizimin e brendshém dhe sistematizimin e vendeve t€ punés né¢ Agjenciné Kundér
Korrupsionit.

7. MATRICA E VLERESIMIT TE INTENSITETIT TE RREZIKUT
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Intensiteti i Mesatar
rrezikut

(gjasat X ndikimi)

Probabiliteti/Gjasat

Intensiteti i rrezikut fitohet duke shumézuar probabilitetin/gjasén me pasojén/ndikimin, duke
pérdorur matricén e rrezikut, "ndikimi (1-10) x pasoja (1-10)", treguar n€ figurén si mé larté.



Vlerésimi i pérgjithshém 1 rrezikut t€ cenimit t€ integritetit vlerésohet nga 1 né 100, si né tabelén
e mé poshtme:

1ét Mesatar Larté

- Rreziku me intensitet té ulét — mundésia e ndodhjes s€ cenimit t€ integritetit ose formave
tjera t€ démtimit t€ integritetit €shté shumé e vogél pér shkak t€ masave ekzistuese té kontrollit,
(rreziku nuk u shfaq né€ t€ kaluarén ose shfaget shumé rrall€, késhtu qé€ nuk ka gjasa qé€ kjo t&
ndodhé né t€ njéjtén periudhé kohore né té€ ardhmen).

Vlerésimi i ndikimit té shfaqjes sé rrezikut - Ndikimi pér integritetin e institucionit €shté 1
paréndésishém.

| Rreziku me intensitet té mesém — ndodhja e cenimit t& integritetit ose formave tjera té
démtimit t€ integritetit &sht€ e mundur, por masat e kontrollit menaxhojné kété rrezik, (rreziku
&shté shfaqur n€ njé numér rastesh né t€ kaluarén, késhtu q€ probabiliteti i ndodhjes né té njéjtén
periudhé kohore né t&€ ardhmen &sht€ i moderuar).

Vlerésimi i ndikimit té shfaqjes sé rrezikut - Ndikimi 1 €sht€ i réndésishém pér integritetin e
institucionit.

B Rreziku me intensitet té larté — cenimi i integritetit ose format e tjera t€ démtimit té
integritetit jané tashmé té pranishém né kété€ proces ose ka t€ ngjaré t€ ndodhin, (rreziku €shté
shfaqur shpesh né té€ kaluarén dhe ekziston njé gjasé e madhe qé kjo t€ ndodhé né t€ nj&jtén
periudhé kohore né t&€ ardhmen).

Vlerésimi i ndikimit té shfaqjes sé rrezikut — Ndikimi &shté shumé i rénd€sishém pér integritetin
e institucionit.

8. MONITORIMI DHE RAPORTIMI I ZBATIMIT TE PLANIT PER INTEGRITET

Zbatimi 1 Planit t& Integritetit do t&€ monitorohet né vazhdimési me mekanizma pérkatés, pérmes
zyrtarit pérgjegjés pér mbikéqyrjen e zbatimit t€ Planit pér Integritet, do t& rishikohet periodikisht
dhe do t€ azhurnohet n€ pérputhje me zhvillimet relevante normative, institucionale, procedurale
dhe té personelit brenda mjedisit t€ jasht€m dhe t& brendshém té Agjencisé.

Monitorimi 1 vazhdueshém i zbatimit éshté 1 rénd€sishém pér t’u siguruar se kontrolli 1 rrezikut té
integritetit dhe masat pér trajtim jané efektive, si né projektim ashtu edhe né funksionim dhe se
procedurat jané kuptuar, si dhe plani integriteti €shté ndjekur.

10



Gjithashtu, monitorimi duhet t€ pércaktojé nése masat e pérdorura pér trajtimin e riskut kané
prodhuar efektet e planifikuara, kan€ zbuluar ndryshimet né€ kontekstin e jasht€ém dhe té€ brendshém
pérfshiré ndryshimet e veté rrezikut, ndryshime q€ kérkojné rishikimin e trajtimit dhe prioriteteve
té rrezikut si dhe kané identifikuar cilat mésime duhen nxjerré pér planifikim né€ t€ ardhmen.

Raportimi 1 rregullt siguron se zbatimi 1 Planit béhet n€ pérputhje me orarin dhe se rezultatet e
planifikuara jan€ arritur. Personi pérgjegj€s pér zbatimin e Planit t€ Integritetit, raporton lidhur me
zbatimin e Planit t€ Integritetit, ¢do gjashté (6) muaj brenda Institucionit.

Raportimi duhet béré mbi zbatimin e masave n€ ményrén si mé poshté:
1. Masa éshté zbatuar n€ kohén e duhur;
2. Masa €shté zbatuar pas afatit;

3. Masa &shté zbatuar n€ ményré periodike.
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9. MATRICA E IDENTIFIKIMIT TE RREZIQEVE

FUSHAT E PERGJITHSHME TE RREZIKUT

Identifikimi i rrezikut

Intensitetii rrezikut

Masat ndaj rrezikut

Nr. Fusha e Pérshkrimi i | Masat
rrezikut rrezikut ekzistuese
té
kontrollit
1. Udhéheqja dhe | Cenimi i Ligjet dhe aktet
Menaxhmenti | parimit té nénligjore
transparencés
2. Politika e Pérshkrimet | Aktet ligjore
burimeve e vendeve t€ | dhe aktet e
njerézore punés té brendshme
népunésve té | nénligjore
pa garta, jo
adekuate dhe
té pa
pérditésuara

Gjasat

Ndikimi

Vlerésimi

i rrezikut

Masat e
propozuara
pér
zvogélimin
eliminimin e
rrezigeve

Njésia/zyrtari
pérgjegjés

Afati i realizimit

Transparencé e
ploté e
procedurave
vendimmarrése
né t€ gjitha fushat
nén juridiksionin
e

Institucionit
pérmes
publikimit t& tyre
ne web-fagen e
APK

Drejtori i APK

Né vazhdimési

Té& béhet
rishikimi dhe
standardizimi i
detyrave t€ punés
si dhe
harmonizimi i
tyre me
rregulloren pér
organizimin e
brendshém dhe
sistematizimin e
vendeve t€ punés

Drejtori i
APK-sé dhe
Njésia e
Burimeve
Njerézore

Né vazhdimési

12



Identifikimi 1 20 Organizimi i Drejtori i N¢ vazhdimési
pjesshém dhe trajnime APK-s¢€ dhe
mungesa ¢ specifike Njésia e
trajnimeve profesionale Burimeve
profesionale bazuar né Njerézore
adekuate kérkesa.
Planifikimi Procesi i Nuk ka Hartimi i njé akti | Drejtori i APK | 6 muaj
dhe dhurimit, rregullore té té brendshém pér | dhe
Menaxhimi i tjetérsimit t¢ | brendshme. dhurim dhe Departamenti
Financave pasurive jo tjetérsim té pér Puné té
financiare pasurive jo Pérgjithshme
financiare dhe Financa
Planifikimi Ligjet, aktet Té sigurohet N¢ vazhdimési
jo adekuati | nénligjor; dhe pjesémarrja e té
buxhetit aktet e gjitha paléve
brendshme té relevante gjaté
Institucionit planifikimit t&
buxhetit
Ruajtja fizike | Mungesa e 24 Sigurimi i 12 muaj
e hapésirés s€ hapésirés pér
dokumenteve | mjaftueshme. arkive.
zyrtare.
Ruajta dhe Mos Mungesa e njé Hartimi 1 njé akti | Drejtori i 12 muaj
siguria e té Klasifikimii | akti t& té brendshém pér | APK-s€ dhe
dhénave té dhénave brendshém té klasifikimin dhe | Njésia e TI-sé&
digjitale dhe kontrolli | APK-sé, pér ruajtjen e t&
i qasjes. klasifikimin dhénave
dhe ruajtjen e té elektronike.
dhénave.
Sigurimi i t€ | Mungesa e Rekrutimi i stafit | Drejtori i 2 vite
dhénave resurseve té té TI-sé, krijimii | APK-s€ dhe
elektronike mjaftueshme njé njésie t& Njésia e TI-s€.
dhe teknologjike veganté t& TI-s&
shérbimeve dhe stafit t& TI- pér mbikéqyrjen
digjitale t& sé€. e vazhdueshme
APK-sé. profesionale.
Prokurimi Pérgatitje Ligjet, aktet Identifikimi i Njésia e N¢ vazhdimési
Publik i joefikase e nénligjore nevojave pér Burimeve
Agjencisé trajnime pér Njerézore
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specifikimev
e teknike

zyrtarét qé
pérfshihen né
procedurat e
prokurimit publik

FUSHAT E VECANTA TE RREZIKUT

Identifikimi i rrezikut

Intensiteti i rrezikut

Masat ndaj rrezikut

Nr. Fusha e Pérshkrimi i Masat Gjasat Ndikimi
rrezikut rrezikut ekzistuese
té
kontrollit
1. Konfliktii | Mungesa e Rregullorja 7
interesit kritereve specifike | aktuale e
pér ndarjen e punés, pérveg
rasteve ndarjes sé
rasteve né
ményré
proporcionale,
nuk pércakton
kritere tjera
specifike pér
ndarjen e
rasteve
Véshtirésité né Ekziston 6
p€rmbushjen e rregullorja pér
planit t€ punés pér | organizimin
shkak té munges€s | dhe
sé stafit sistematizimi
n e vendeve té
punés, por
pozitat e

parapara me
kété
rregullore nuk

Vlereési
mi i
Rreziku

t

Masat e propozuara
pér

zvogélimin
eliminimin e
rrezigeve

Njésia/zyrtari
pérgjegjés

Afati i
realizimit

T& pércaktohen
kriteret specifike
(standarde) pér
ndarjen e rasteve me
rastin e hartimit té
rregullores sé re.

Plotésimi i pozitave
vakante t€ punés
sipas rregullores né
fuqi dhe shtimi i
pozitave té reja né
pérputhje me
dinamikén dhe planin
e ri t& punés

DPKI dhe
Drejtori i
APK-sé

6 muaj

9 muaj
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jané té
plotésuara.
Mungesa e Ekziston draft 24 Aprovimi i 6 muaj
rregullores sé — Rregullorja rregullores s€ veganté
vegant€ pér pér parandalim té
parandalim té konfliktit t€ interesit
konfliktit t& pér zyrtarét e APK-
interesit né APK sé.
Mungesa e Rregullorja 35 Pércaktimi i kritereve 12 muaj
kritereve formale aktuale e formale pér
pér pranueshmeri té | punés nuk pranueshmeri, me
rastit pércakton rastin e hartimit t&
kriteret rregullores s€ veganté
formale pér pér hetime
pranueshméri administrative.
t€ rasteve
Mungesa € njé Data baza e 28 Zhvillimi i modulit t& 12 muaj
sistemi elektronik | vjetér nuk veganté pér DPKI né
funksional pér KI gshté e sistemin DMSA
pérshtatshme
konform ligjit
te ri
Deklarimi | Mungesa e Rregullorja Hartimi i rregullores | DPK/Drejtori i | 6 muaj
i pasurisé | rregullores pér aktuale e me specifikat e APK-sé
zhvillimin e punés nuk kérkuara.
kontrolles sé& plot pércakton
dhe procedurave né | kriteret
DPK specifike pér
kontroll t&
ploté
Véshtirésité né Ligji i ri pér Rekrutimi i stafit 9 muaj

zbatimin e planit t&
punés pér shkak t&
mungesés s¢ stafit

Deklarimin e
Pasurisé ka
rritur numrin
e subjekteve
deklaruese,
ndérsa stafi
mbetet ai
paraprak.

shtesé
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Ruajtja dhe Aktualisht 35 Krijimi i Drejtori i 12 muaj
arkivimi i dosjeve | dosjet mbahen infrastrukturés pér APK-sé
té deklarimit t& né vende jo arkivimin dhe
pasurisé adekuate ku digjitalizimin e saj
kané qasje
shumé
persona
Mos zhvillimi DMSA i pa 35 Zhvillimi dhe 3 muaj
adekuat i sistemit kompletuar funksionalizimi i
DMSA moduleve né¢ DMSA
pér nevoja t&€ DPK-se
Dhuratat | Mungesa e njé Nuk ekziston Hartimi i DPK/Drejtori i | 6 muaj
— Pranimi, | rregulloreje/udhézu rregullores/udhézuesi | APK-sé
regjistrimi | esi té APK-sé€ pér t t€ vegant€ pér
dhe dhuratat dhuratat
ekspozimi | Ruajtja dhe Vetém njé T& caktohet njé kénd | Drejtori i 6 muaj
ityre evidentimi i zyrtar i vecant€ pér ruajtjen | APK-s€
dhuratave pérgjegjés dhe ekspozimin e
éshté duke 1 tyre né pajtim me
ruajtur né njé ligjin.
zyre jo
adekuate
Mungesa e njé Data baza 20 Pérfshirja e 6 muaj
sistemi elektronik aktuale nuk deklarimit t&
pér evidentimin e gshté e dhuratave né sistemin
dhuratave. pérshtatshme e DMSA
té pérdoret pér
nevoja té
regjistrimit t&
dhuratave
Sinjalizimi | Konfidencialitetii | Deklarata pér 48 Krijimi i njé emaili t& | Departamenti | 9 muaj
informat€s dhe ruajtjen e vecant€ pér pranimin | pér Luftimin e
identitetit t& sekretit zyrtar e rasteve té Korrupsionit
sinjalizuesit qé sinjalizimit /Njésia pér
raporton né¢ APK, Ligji nr. 08/L- mbrojtjen e
pérmes emailit dhe | 017 pér Krijimi i njé€ linje t& sinjalizuesve

telefonit.

Agjenciné pér

vecanté telefonike

16



Parandalimin
e Korrupsionit

pér pranimin e
rasteve té sinjalizimit

Ligji Nr. 06
/L-085 pér
Mbrojtjen e
Sinjalizuesve
Rregullorja
(QRK) -
Nr.03/2021pé
r pércaktimin
e procedurés
pér pranimin
dhe trajtimin e
rasteve té
sinjalizimit
Mosrespektimi i Ligji Nr. 06 Forcimi i sistemit té N¢ vazhdimési
afateve dhe /L-085 pér kontrollit t&:
procedurés sé Mbrojtjen e
paraparé€ pér Sinjalizuesve -Njoftimeve pér
trajtimin e rasteve dhe pranimin ose
Rregullorja refuzimin e rasteve t&
(QRK) - sinjalizimit;
Nr.03/2021, -Vendimeve pér
pér vazhdimin e
pércaktimin e procedurés sé
procedurés hetimit administrativ,
pér pranimin -Njoftimin pér
dhe trajtimin e vazhdimin e
rasteve té procedurés s€ hetimit
sinjalizimit administrativ;
-Njoftimeve pér
pérfundimin e
procedurés s€ hetimit
administrativ.
Mungesa e pérvojés | Ligji dhe Neritja e kapaciteteve Né vazhdimési
adekuate rregullorja té zyrtaréve
profesionale té pérkatése pér pérgjegjés pérmes
zyrtaréve sinjalizim trajnimeve adekuate
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pérgjegjés pér
pranimin dhe
trajtimin e rasteve.

Diskrecioni i
punédhénésit
pér caktimin e
zyrtarit
pérgjegjés pér
pranimin dhe
trajtimin e

pér pérpunimin dhe
trajtimin e rasteve té
sinjalizimit.

Negritja e
bashképunimit t&
APK-s€ me zyrtarét
pérgjegjés rreth

rasteve. ndarjes s€ praktikave
t€ mira.

Integriteti | Monitorimi dhe Nuk ka 24 Miratimi i njé Njésia 6 muaj
raportimi mbi ndon;jé akt Metodologjie nga ana | pérgjegjése
zbatueshmeriné e rregullues pér e APK-sé pér pér Integritet
Planeve té raportimin raportimin dhe dhe Drejtori i
Integritetit monitorimin e monitorimin e APK-sé.

planeve té Planeve té
Integritetit Integritetit.
Mungesa e pérvojés | Stafi aktual 16 Avancimi i N¢ vazhdimési
adekuate nuk e ka kapaciteteve
profesionale pérvojén e profesionale dhe
mjaftueshme rritja e burimeve
njerézore

Vlerésimi i | Mungesé e pérvojés | Vlerésimi i 42 Organizimi i Njésia Né vazhdimési

rrezikut té | adekuate pérformancgs. trajnimeve/tryezave Pérgjegjése

korrupsio | profesionale apo punétorive dhe Burimet

nit dhe adekuate Njerézore

vlerésimi i

korrupsio

nit né

legjislacio

n
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